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Oggetto: Interrogazione n. 335/A svlla sitvazione dai lavoratori precari che hanne
prestato servizio presso ['Agenzia regionale per la protezione dell'ambiente
della Sardegna fino al 31 dicembre 2013, Risposta.

Qn. Gianfranco Ganau
Presidente

On. Oscar Cherchi

On. Pietro Pittalis

On. Uge Cappellacci
On. Ghuseppe Fasolino
On. Ign=zio Locci

On. Antonello Peru
On. Alberto Randazzo
On. Marco Tedde

On, Stefano Tunis

On. Alessandra Zedda
- Gruppo Forza Italia Sardegna

On. Edoardo Tocco
- Gruppo Sardegna

Ufficio di Presidenza

In riferimento all'interrogazione in oggetto, trasmette la nota n. 1394 del 13 maggio 2015 inviatami

dall'Assessore della difesa del’ambiente.

Con i migliori saluti.
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' ASSESSORATO DELLA DIFESA OELLUAMBIENTE
<)
L'Assessore
Prov. o A 3 7500 Cagiien, i 1 3 NAG 2815
Al Prasidente delta Glunta Reglonale
On.le Francesco Pigliary
Oggetto: INTERROGAZIONE . 335/A del 31.03.2015 [CHERCHI Oscar - PITTALIS - CAPPELLACC) -
FASOLING - LOCC] - PERU - RANDAZZO - TEDDE - TQCCO - TUNIS - ZEDDA Alassandra), suila

situazione dei laveratori precari che hanno prestato servizio presso I'Agenzia regionate per la
protezlone dell'ambients detla Sardegna fino at 31 dicembre 2013

In retazione ai contenuti delfinterrogazicne in oggetto, che si rileva essere esattamente identica ned
corternuti ali'inlerrogaziana 206/4 del 17 novembre 2014, si rimanda alia relazione dellARPAS
rasmassa con note n. 1614272014 del"11 giugno 2014, gid trasmessa a sepuito delle
Interrogazioni consiliar n. 23/A dal 7 giugne 2014 e n. 206/A del 17 novembre 2014, @ alla nola
dellARPAS n. 14236/2015 del 6 maggic 2015, che risultano utéh per una informativa generale
sullargomento ¢ soddisfanc il primo dei due quesiti posti nellinterrogazione in argomento.

In riferimento al seconto quasifo posto, come gid rappresentato nella risposta ailinferrogazione
208/A del 17 novembre 2014, sl ribadisce che, per colmare te carenze del’lARPAS, che risulta
deficifaria di figure necessarie per lo svolgimente deolle attivitd In capo allAgenzia, si stanno
valulando diverse possibilits che pofranno tenere in debito conto in primo iuogo l'attivazione
procedure di mobifith e successivamente 'opportunita di utilizzare e graduatorie aperte degll idonei
del concorsi pubblici espletati dalllARPAS nel 2010 e mai assunti & di stablizzare | precari
beneficiari del contributo regionale Master and Back can apposita norma regionale, fermi restando i
limiti imposti dalle norme nazionali.

Si aliegano la raiaziona dei’ARFAS n, 16142 dell’11.06.2014 8 nota del’ARPAS n. 14236/201 5 del

6 maggio 2015,

L'Ascassore

Donatella Emma Ignazia Spano
N _
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REGIONE AUTOMOMA DE SARDIGHA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA.

AGENTZIA REGIDNALE PRO S’AMPARY DE S"AMBIENTE DE SARDIGHA
AGENDA REGIONALE PER t.a PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA

ARPAS
Direzione Generaie

Caglian, (X5 . TR 1S

Prof. n. *ful-’.fé};lot%

> Assessorato della Difesa dell' Ambiente
Capo di Gabingtte Franca Leuzz

ione,ser Al

Oggetto: Interrogazione n. 336/A del 31.03,2015 (Cherchi Oscar « Piltalis « Cappellacei -~ Fasolino -
Locci - Peru - Randazze - Tedde - Tocto - Tunle - Zedda Alessandra), sulla situazione dai
lavoratori precari che hanno praestato servizio presso 'Agenzia Reglonale per Iz Protezione
dell'Ambiente della Sardegna fino al 31 dicemnbre 2013,

in risposta alla Vostra di parl oggetio, pret. n, 1288/GAB, peivenuta il § maggio c.a. via PEC, si
pracisa quanic segue:

1) FAssessore della Difesa dellAmbiente ¢ a conoscenza della problematica, avendo Jia ricevuio
dallAgenzia tutte le informazioni def caso con nota prot n. 614212014 deif11.08.2014
(risposta ad Interrogazione 23/A - Truzzu) e con nota prot n. 35376/2014 delf11.12.2014
{risposta ad Interrogazione 206/A - Cherchi e pia), pubblicate ned sito istituzionale del Consiglio
Regicnale;

2) non si hanno notizie di interventi legislativi regionali tesi a recepire le norme nazlonali in tema di
stabllizzazione del personale precario, né sl ha cognizione delfiter consiliare della proposta di
legge n. 68 del 26,06,2014,

Per completezza, s'informa che il TAR Sardegna, con sentenza h. 482/2015 he rigetiato i ricorso
presentato da alcuni precari per I'annuliaments det provvadimento o'indizione della gara d'appaito par
Faffldamente del "Sewvizio di monitoraggio delle acque di fransizione della Sardegna”.

Il Ciretiore (1
Alessandro Pannse

ARPAS - Agenziz Reglonale per ta Frolezione defl'Amblents deila Sadegna
Eede iagale; vla Contlveectd 7 - 08122 Cagliar - Codice Flscale B2137340820 « arpasdpec. arps sardepnail
www fardeanaambipnie jllareas i




REGIDNE AUTONDMA DE BARDIGNA
REGIONE AUTONOMA CELLA SARDEGHA
ARPAS

Prol. n. 1614212014 Caglian. 11 giugno 2014

Assessore delia Difesa del' Ambiente

Presidenza della Giunta
Via Roma, 80 - 09123 Cagliari

Ufficie di Gabinetio
Viale Trento, 89 - 00123 Cagliari
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Assessore degli Affari Generali/Personale
Viale Trieste, 190 - 09123 Caglian i
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Oggetic:  contratti a tempo determinate mastar and back.

A riscantro della nota 1158/2014 del’Assesisorato dellAmbiente si comunica ¢he I'Agenzia,
in esite al bando Master and Back/percorsi di rientro 2008 aveva assunto, con contratto di
lavore subordinsto 2 tempo delerminato tredici Laureati, per i quall venne erogalo il
rimgorsoffinanziamento per ventiquattro mesi,

Alla scadenza di detic periodo, nel novembre: 2010, nel rispstto deglt impegni assunti in base
at bando regionale, relativemente al punteggio sggiuntivo di premialitd per il Soggetio
Ospltante che si fosse impegnato a prosegusre nel rapporto di lavoro per uteriori dodicl mesi
con risorse finanziarie proprie, I'Agenzia prorogava dal 1* dicembre 2010 al 30 novembre
2011 i contratti di lavoro & termine per undici unita, in quants due Laureali nel frattermpo
avevano rassegnato dimissioni anticipate.

Al terming dei trentasei mesi ¢i rapporio o lavorc a termine, decorsi senza soluziong di
continuitd, | Laureali consiutevana alla scadenza naturale il rapporie di lavoro ex Decrsto
Legislative 366/2001 articolo § comma 4-bis, richiamato dall'articolo 36 cormnma 2 del Decreto
L egislative 165/2001,

Per il bando Master and Back/percorsi di rientro 2009: 'Agenzia agsumeva, con decorrenza
luglio/agosto 2010, con contratto di lavero subordinato a2 tempo delerminato, quattordici
Laureati, per i quali ancora una volfa weniva erogato il rimborsoffinanziamenio per
ventiquattro mesi.

La Finanziaria regionale 2012, ex articclo 4 comma 45 della Legge Regionale 6/2012,
consentiva che, al fine di garantire | completamento del progreamma Master and
Back/percorsi di rientro 2009, di rinnovare d+ un ulteriore anno quel contratti di lavero, con
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ARPAS

risorse finanziarie reperite dagli stessi Enti e Agenzie regionali nel quadri economici relativi a
specifiche attivita di progetti ad essl assegnati, per cui, ex articolo 5 della Legge Regionale
1272012, fa Regione erogava alla nostra Agenzia un contributo straordinario di Euro

£80.000/00.

Detto contingente di Laureati a lermine ha potute, senza soluzione di continuité, kaveorare
trentasei mesi a tempo delerminato nel pubblico impiege ed indltre, ex articolo 4 comma 4
def Decrelo Legislalivo 54/2013, & stato possibile, previo infervento delle 00.SS.
tertitorialmente rappresentative, proragare di ulteriori sei mesi, fino al 31 dicembre 2013, i
contratti sopraindicali a termine ormai divenuti tvedici, per le dimissioni volentarie anticipate

di un Laurealo.

La Legge 147/2013 di stabilita nazicnale demandava aile Regioni la possibiita di procedere,
con risorse proprie, alla stabilizzazione a domanda dei cosiddelti precari, cicé di personale
assunic con procedure ad evidenza pubblica, con contratio d¢f lavoro subordinato a tempo
determinalo della durala di trentasel mesi & | cui contratii slane stati oggette, negli ultimi
cingue anni, di una serie continua & costante di rinnovi e/o proroghe ancorché con soluzione
i continuita.

Per dare applicazione & questa notma, enche aimmettendo che il Conslglio Regionaile sarda
non abbia I'obblige di normare, FAgenzia deve tenere in considerazione iutte le posizioni
lavorative di chi negli ultimi cinque anni, dal 2009 al 2014, ha avuto rapporti di lavoro a
tempa determinato per almeno lrentasei mesi &, per guanto detto sopra, si tratta di
ventiquattro Laurgati, provenienti dal percorso dei progetti Master&Back,

Per quanto riguarda invece le risorse finanziarie da destinare alla stabilizzazione, ia norma
nazionale precisa che lntervento dave avvenira con risorse proprie & sempre le norme
anticrisl hanne imposto dure limitazioni 2l turn over per cui fAgenzia ha una capacita di
spesa, nel'esearcizic 2014, per assunzion a tempo indeterminato di massimo gquattre unita,
pari al 40% delle cessaziohi, non certo tredici né 1lante meno ventiquattro unita e quingi, non
tutti i richiedenti ia stabilizzazione potranno essere assunti e nuila consente di privilegiare i
secondo contingente derivante dal Bando M&B 2008, a discapito del primo contingente del
Bando M&B 2008 che ha maturato trentasei mesi di lavoro a termine negli ultimi cingue anni.

Per quanta concerne invece ia letlera dell'Assessore Regionale delflgiens e Sanitd, nota
protocolle 207/2014 allegata in copia, si appalesa che la slessa, pur comprendende nella
lista dei destinatari anche il Direttore Ganerale dellARPAS, pare squisitamante rivolta alle
Aziende Sanitarie, con preciso riferimento al decumento L.E.A. del 26 marzo 2012, nonché
al Decreto Legislativo 158/2013, cltrechd ai progetii-ohisttivo de! Piano Sanitario Regionale.
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| Laureali del Bando Martar&Back citato sono fredici ma !e norme anticrisi ex Decreto
Legislativo 78/2010 impongone di contenere in limiti ben precisi la spasa per rapperti di
lavoro a terming e la Legge Regionale 3/2008 impone anch'essa di non superare it limite
numerico del 3% della dolazione organica per soltoscrivere rapporti di lavoro a termine.
Lintervento normativo regicnale permane pertento 'unica procedura per consentirs
al'Agenzia di derogare legittimamente al limite di unitd da assumere a tempe indeterminato
nonché di derogare al imile di spesa per eventuali rinnovi di rapporti di lavoro a fempe
determinato, per privilegiare nelfassunzione guesti Laureadl, piuttosto che i candidati posti in
posizione utile, in quanto idonei, dei concorsi pubblici che FAgenzia ha bandite ed egpletate
nelf'anno 2010 e per i quali tult’ora sono in corse di validita sia la graduatoria per laureati in
Chimica sie la graduatoria per lauresatt in Bictogia nonche la graduateria per diplomati Periti
Chimici oltreché la graduatoria per diptomati Peritl in Scienze Naturall.

i faureati sia del percorso Master&Back 2008 nonche | laureati del percorse Master&Back
2009 hannho formalizzato ia richiesia di stabilizzazione, a cui é seguita una prima ietiera
datata 4 marzo 2014 dello Studio De Angelis honché una seconda lettera, datata 30 aprile
2014, sempre dello Studio De Angelis, ambadue zllegals in copta.

II Bervizio degli Affari Generali della Dirazione Generale deli’Area Legale della Presidenzza,
come dalle due note allegate in copia, la prima protocolio 2111 oel 17 maréo 2014 e ia
seconda protocollo 3708 del 13 maggio 2014, notificavane di interloquire direttamente con lo
Studio De Angelis.

Per guanto sopra IAgenzia provvedeva farmalmentie prima con la lettera 8539 datata
27/03/2014 e successivamente, con |a lettera 14814 datata 28 maggio 2014, ambedue
allegate in copia, a riscontrare per quante di compelenza.

{ /. Distinti satuti

o | il Difgttore Generaie
% S~ simela
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ASSESSORADY DE S HIIENE E SAMDADE £ DE SASSISTENTZIA BOTZIALE
ASSESSORATO DELLIGIENE E SANTA'E DELUASSISTENZA SOCIALE

Direziona Ganerals dells Sanita
Servizie Programmazione sanilerie ed Econemico ~ Finanziaia 2 Controli di Gastiana

Raglens Astosama dgfls Sarfegie , A Direttosi Generali defle Aziende Sanitarie Locali

TR TR LLR Splle’ # Assishon Spciale Al Direttore Ganerale della Azienda Ospedaiiera * G, Brofzy”
:':‘6::&:‘ 1omnzotd Al Direttori Generali delle Azlenda Dspedaliere Universitarie
cinssilen 13152 Al Dlrettore Ganerate deil'islitrfo Zooprofilattice Sperimentsie

12808
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Qggetta: Proroga del contratti di lavore a tempo determinato,

Come & nole, Il comma 8 delrart. 1 della Legge 8 novembre 2012, n. 189, Inlrodatlo In sede di
conversione del Decrelo Legge 13 setlembre 2012, n, 158 {K.d. deciato Belduzzi), he previsto, s
faltro, che le Aziende sanitarie non possong procedere alig copertura di aventuali posti vacanti ©
carenze di piganico, pima def complstamento del progedimento df riocganizzazions della rate
assisienzlale e del dassorbimenio of eventuali esuberi accertati in esite alla suddetls procedura,

A sua wolla, # Decreto Legge B luglic 2012, n. 85, nel tesio convertilo delia Lepge T agosio 2012, n,
135, ha Intradotio una serie di misure che comporiano, sostanzisimente, il riassello organizzalivo delle
Aziende del servizio sanitario reglonale 8 segulto della riduzione del posti Jello ospedalier, ed #
consequanie adeguamento In diminuzione dedli organici dei presidi ospedalieri pubblici @ Ja riduzione
defle unité operative complesse e Ji quelle sempliel, secondo | param s pravisti dal documento L.E,A,
del 26 marzo 2012, per 1a loro individuazione, nonché delle posizioni organizzative e di coordinamenio
rispettivamanie dell'sres della dirigenza & dsl personale del compaiio dal 58N .

Sullz bese dei sopra richiamal] Interventi leglslailvi 8 del suddello documento dal Comitato LEA, la
Regione ha proceduto alig altvezione delle azioni volle 2 geraniire Ja quantith e |2 qualith dai servizi
sanilart orogali ai clladini intervenende sulle ares di inefficienza dal sisieme, deltando disposizian!
sugh slendard generali per Jejopazione del servizl assistenziali aitraverse la Legge Reglonale 7
novermbre 2012, n, 21 {Disposiziont urgenl In maieria sanitaris conmesse alla menovra linanziena e
modifica di disposirioni legislative sulla sanila).

Via Romma 223 09123 Cagliarj - fet + 070 606 5235 - lax + 070 G065363 -
sAn.pogammazionefuemone. sardegna f




REGHONE AUTRNGMN RE SANMORA
REGIGNE AUTONOMA DEALA SARDEGNA

ASSESSORADU DE S'1GIENE E SANMIDADE E DE S'ASSIRTENTIIA SOTZIALE
ARSESSORATO DELLIGIENE B SANITA E NELL ASSISTENZA SOOIALE

Dhrezione Generalc dellz Sanité
Servide Programmazione sanitatia ed Economico ~ Finenzitarie & Controkt dl Gestiong

tnoftre, sone slate diramate deffe direllive assessariali, altraverso la Deliberazione della Giunta
Reglonale n. 24/43 del 27 glugno 2013 (Azioni volte al perseguimenta delFeficienza del Servizio
Bapitatio Regionale) con e quali le Aziende sono state invitale 2 porre in essere, In un breve periodo,
azioni che permeltanc di tendere gradualmente alia nuova organizzazions che discendera dafla
appiicszions della succitata legge reglonale.

Nel contempe, le Aziende sanflarie hanno faue ricorst ad assunzion 2 lempo determinale, in quanto
enuie ind{spensabill per noh compromatitare Fassolvitmanto ed il manlenimento de! livelll agsenzial di
assislenza, rappresentande pil volle Ja necessy di prevvedere allurgente tmmisstons in sarvizio di
personale a tempo indeterminato, a garanzia delia costante ed afficiente erogazione dei setvizi sanitar
e dol rlspetio del Nvelli assenziali ¢ assislenza, altrimentl compromasss da una parsistents o cronica
cergnze di personale sarferio, sopraflulio nefle eree dell’ emerganzadurgenze,

Cid posto, nella more della sunzivnalizzaziona della rete assislanziale, tanulo conto della clreostanza
che le direzion aziends)y henno pilr volle manifestaie | permanere ol 1alune cridiclla per je consistant
rayenze di orgenico di figure 2 valenza altamente sirategica —~ anche refative al personate necessario
per la realizzaziona dei progetti obietliva & P.SR. ¢ di progelli ministeriall destnatan i pppositi
{finanziamentj vincolali - nonché dellfmminenie scedenza del contratli prorogatl at 31 dicembre 2013, ¢
eomungue in scadenza enire i prime semastre del 2014, la 85 LL, potranno fara ricorso ad assunziond
a lsmpo determinate ges |2 durata ¢ mest sel, medianle conferimento ex nove, proroga del precedente
rapperte lavorative o rinadva del canlratio, avends riguardo, Comungue, & Non incrementers il nunend
camplessive off contratti in alto posti in esteve.

A late vltimo riguardo, le Aziende potrennp procedere ala suddetta proropa semesirale del contratii di
lavoro a tempo determinato, al senst deil'art. 4 comma 5 dal Decreto Legge 13 sellembre 2012, n. 158
converilo con modificazient dalle Legge 8 novembre 2012, n.189, che, Introducenda ! comma 4 ler
al'arl. 10 de! decreio tegisiativo 6 settembre 2004 n, 368 e s.m.i, ha previsio che, nell'caservanza dei
vineoll finanziari che limitano per il servizio sahilatio nozionale la spesa per i personele ed il regime
delle assunzioni, lafi contratti & lempo detarminalo del perpongla Banitario del 5.5.N. sono gsclusi
dalapplicazione del medesimo decrete Isgisiativo, ivi compresi quelli dei dirigenti, In considerazione
della necessitd oi geranline la coslants ed efficienta erogazione dei servizi sanitart 2d it rigpetto del

liveli essenzlali di assistenza,

vin foma . 223 09123 Caglien - tel +39 070 0065235 fax +3V 07D 06,5363 « san.programmaion@ragiont smdeina.k




REGIONME AUYONGMA DE SARLIGHNA
REGIHONE AUTONCAMA DELLA SARDEGNA

ASSE SSORANY DE BIGIENE E SAMIDADE E D8 S'ASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELLIGIENE £ SANITA € DELL ASSISTENZA SOUIALE

Direzlone Generale della Sanits
Servizio Frogrammazlone saniads et Economico - Finanziaria @ Sontrollt F Gesllona

Tall assunzioni 3 tempo delerminato per 2 durala di mesi sel porsnno essere effelivale, previa
atlestazione formale della direzione strategice aziendale, dalla quate risuli Peffetiiva necessild del
ricorso 2l sucdet] istiuil, per asslcurare | mantenimento dei livelll essenziali di assisierze e Pefficiente
erogazrione dei servizi sanion, alllmenti compromessa da una persislente & ¢ronica carenza di
personale sanilario.

Per le finaltd suddelle resls in ogni caso ferma la possibiiitd df porogare, hel rispetie defle
disposizioni noymative vigenti, tulle le altre tipologla di lavorp flessiblle.

Sifa piesenle che la pronega del confraiti non costituisca nugva asstnziong ed in ogni case Nen trove
applicazione 'art. § convma 4 bis.

Si rappresenta, infing, che ¥ rcorso a auovl conwsitt dl tavors a lempa delerminaty, come previsio
dalla circolare minsieriale n. 2013/saV86 dal 10 dicembre 2013, deve essete clrcoserie a sol cagl
eccezlonali, con escusione df funziont core aziendefi a qualsiesi sogpetto esterno alf Azienda
sanitaria per I'esplelaments delle prastazioni lavoralive in appalto © intevinall.

Reslane confermate tutle le allre precedent dirtllive emanale al riguardo, al cui rispalic te SSLLL
cortinuang ad gssere lenule, Ang @ nuove specifiche indicazioni da parte dell Assessoralo,

R.M Coord. 2!’3‘5‘
F.P Oir. 2* Sarviz
6.6 .G, g

el *35 070 805.6235 (ax +¥8 070 €0B.5383 - smn progremmazionediregione. sargegns at

Via Roma n, 223 48123 Caglars -
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Da "san.assessorg@pec.regionesardegon.it” <san, assessare@pec.regione sargegna.iss-
A “dipartimento, imc@pec.arpa sardegna. it <dipariimente.Imcthpec.arpa,sardegna. it>

Data martedi 4 febbraio 2014 - 10:30
RAS-Pr-ot: RAS-2014/207 proroga contratti a tempo determinato
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HLTELA B SEATASRE
QUALER CERTIFICATG

STUDIO LEGALE DE ANGRLIS
Patrocinante nanti le Magistrature Superiori /= 77 o
Auvi, Luece Be Angelis L EEMLE REARGE ¢
Avu. Antortella De Angelis
Avy, Valeria Pau
Ava Stefanie Senng
Dotl.ssa Blena Casitlg

Spett.le

Regione Avtonoma della Sandegna, in
persona del Presidente pro fempore,
Viale Trento, n. 69— 09121 - Cagliari

Spett.Je

Assessorato degli Affari Generali,
Personale ¢ Riforma della Regicne -
Direzione Generale dell’organizzazione o
del personale, in persona dell’ Assessore

270 tempore,
Viale Trieste, n. 190 - 09123 - Cagliari

Spett.le

Assessorato della difesa deil'amblente -
Direzione Generale della difesa

deil’ Ambiente, in persona deli’ Assessore
20 tempore,

Via Roma, n. 80 - 09123 ~ Cagliari

Spett.le

Agenzia Regionale per la Protezione
dell’ Ambiente della Sardegna,

Via Contivecchi, n. 7098122 — Cagliari

Race, a/r

Oppetia: Angius Roberta, Orrit Glovanna, Poreu Claudio, Tola Masala Cristiana, Solinas Gianluca,
Zadde Andrea, Revastini Giorgia, Ghiani Maria Elena, Pio Antioco Cristian, Mereu Luca, Nicola Demuartas e Pia
Enricot Aypas. Diffida ad adempiere.

In nome, per conto ¢ nell’interesse dei sig.ri Angius Roberto, Orrd Glovanna, Poreu Claudie, Tola
Masals Cristiana, Salinas Gianluea, Zedde Andrea, Revastini Giorgia, Ghiani Maria Elena, Pio Antioce Cristian,
Mereu Leea, Nicola Demurtas e Pla Enrico, nuti slettivamente domieiliati presso il mio Studio, Vi significo
guantp segue.

Preliminarmente, si premette che, come a Vot noto, § sig.rf sopra indicati, quali vincitori del Bando
Masier and Back — Awvise Pubblico 2009 Percorsi di rienro, indetto da quests Agenzia, venivano assunti con
cantratlo individuale di [avoro a tempo piend e determinato, avente decorrenza dal 12.6.2010 all’11,7.201 2.

Via Bingudi 1 09127 Caglind
Tet, §70.66.68.04 — 070.640305 Fax 070.6405589

rwww, studolenatedeanagslis net
E-mail: deangelis. luco@iibero it
luca. deqigelisiieqaimad, it

3i riceve esclusivamente previo appuniamento telefoniso
Si ricevono telefonate i lunedi ¢ i giovedt dalle 17 alle 18



CERGOVALETY
£ WEHEsh L
FEGRRATMAR O8g

SIEsIp 1 GRS Tmme
DipARA CERTIFEAND
STUDIO LEGALE DE ANGELIS
Patrocinante nanti le Magistrature Superion
Avw, Luce Dg Angelis
Avp, Ardenelia De Angelis
Avy, Valeria Pou

Avv. Stefanta Sanna
Dott.zsa Elere Casuin

I cantratti, cos} stipulati, venivano successivamente prorogati per uiteri 12 mesi, in forza della L . n.
642012, nonché per yltericen sei mesi in forza della 1. 24.12.2012, n. 228, come modificata dal d.1. 21.5.2013, n.
54, prorogande di fatte il contratto fino alla data del 31.12.2013.

Cid premesso, preme osservare che, come attretianio noto, it comma 529, 1 27.12.2013, n. 147 prevede
espressatiente che “Le regloni che olla data deliultima ricognizione effettuata al 31 dicembre 2012 non si
troving In sftuazioni di  eccedenta di personale in rapporte alla dotaxione argeniea sia complessiva, sta
relativa alla categoriv/quralifica interessata, e che, ai sensidell'articolo 35 del decreto legisiative 30 marzo
2001, n, 185, stiana arsolvendo alia corenza delia dotazione organica attraverse il ricorso ¢ Mmplego df
personale gssunto con procedure ad  evidenza pubblica, con contatte di lavoro subordinate a  fempo
determinate della dyrata i 36 mexie | toud conbatti & lavero siano stati oggetto neghi ultimi cingue anni df
una serie contimua e cosiante dirinnovi e proroghe anche con soluxione di confinufia’, purche' con il medesimo
datore oi Iavore, e ove le predetta deroghe aof limiti conirattuali imposti dafia normativa vigente e dal
conlratio stesso slano stoke oggette di opposite comprattazione decentrata tra le orpanizzazionf sindacali
abilitate ¢ Pente interesseato al sensi dellarticolo 5, comma 4-bis, del decrero legislative 6 setiembre 2001, n.
3688, € successive modificazioni, possono procedere, con visorse proprie, alla siabilizzazione a donanda
del personale interessato™.

Inaltre, cosl comes emerge dalle Stesse deierminazioni dell’Agenzia, a fronte della dotazione organica
prevists nella misuta conmplessiva di 572 unitd, Porganico in servizio & parl a 347 unitd, pari al 61% dej
fabbisogno di personale, risultande invero necessarie, ai fini istituzionali deli’ente, le figure professionali ricaperte
dai deducenti,

[n ragione di quarito sopre, risulta svidente Papplicabilité della norma di oui al comma 529 siteto ¢,
conseguentemente, i& possihilita per I'ente di procedere alia stabilizzazione del persopale indicato,

In merito, preme cssservare, alirest, che l2 normativa citata risulta invere “immediatamente™ applicabils,
attesa la mancata conversione e, per "effetto, In sua decadenza, dei 4.1, 30.12.2013, . 151, che ne posticlpava
Pengrata in vigore all'},7.26H4,

Alla lvce delie superiori considerazioni, in nome, per conto e nell'interesse def miet assistiti, titolari
di un interesse legitimao in merito, Vi imvito a provvedere, entro e non oltre 15 giomi dal reevimento della
presente, a fornire indicazioni in merito alle Vostre determinazioni in relazione alls stabilizzazione dei soggetii
indicati, In muncanze delfe quati mi vedrd costretto a vehutare 1a possibilitd di adire IAutotith ghudiziaria
competente &l fine di 1wtelare gl interessi dei Miei assistiti,

Distintl salut,
Cagliar, 4 marzo 2014 Avv. Luég De Angelis

Vin Binaudi 11 09227 Coghiari
Tel. 070.66,62,94 - Q70660305 Fox 070.6405585

Si riceve eselusivamente previo eppuniamento telefonice
Si ricevono telgfonote il hinadi & il gioved: dalle 17 alle 18




Direzione generele dei'Area Legale
Servizio degll affar generali

Reglons Asionos dells Sardegne
Direziors Gensreio dafAras Lagele
Prol, Uscile del 1710812014

he. 0O02111
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RECHONE AUTOMOMA DBEL . SARDEGRA

PREGIDENZ. A,

Cagliar, - ¥

All'Assexssorsto degli Atari Generall,
Personzale & Riforma deila Regione

Direziorze Generale dl organizzazione & del personale

SEDE

Al'Agerzia regionale per ia protezione
dell Amdblente della Sardegna

- Direzicone Generalg

Via Corslivecchi, 7

09422 CLAGLIARL

AlfAvy. Luca De Angelis
Vig Elnaaudi, 14

09127 (CAGLIARE

Ogpetic: Angius Roberto & piis ~ Procedura di stabllizzarlone del personaly precerio - Atto di diffida.

Con rifsrimento allatto di diffida di cui all'oggetto, inwiato anche a codesti Uffici dall'Avw, Luca De
Angeiis per conlo di Angius Robento e pid, di cui ad ogni buon conto si alisga copla, si prega di
veler interloquire direttamente con i legale deglf Interexssati,

wee Trgnwa 89 39923 Caglisn w039 D?U.ﬁﬂi 2402 rax 36 CTQ O0F J654 aroy legois 1

fl Direttore del Bervizio
\;V. Sandre Trincas.
I fw\f\—e.p\_"

Braginne Lacton t
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REGIDNE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE ALTDROMA DELLA SARDEGRA
ARPAS

protm, Cagliar, . " -

Studio Legale De Angelis
Via Einaudi, 11
09127 Cag liari

luca.deangelis@iegalmail. it

Ogyetio: diffida ad adempiere per cessali Master and Bach.

Agquisita al nostre protosollo, col repertorio 6260/2014, la sua nolg, formulata in nomelsonio del Sigg.
Angius Robterto, Demurtas Nicola, Ghiani Maria Elena, Mereu Luca, O Giovanna, Pia Enrico, Pio
Artioso Cristian, Porcu Claudia, Ravastini Giorgia, Selinas Glanluca, Tola Massla Cristiana, Zedde
" Andrea, agll atif del'Agenzia ristita che gii stesst sono stati regolarmente assunti nel 2010 con cantratio
di lavore subordinato a tempo determinato, ex procedura speciale avviata dalla RAS, quale Autorita di
Gestione del POR Sardegna FSER2007/2013, per il tramite dal’Agenzia Regionale del Lavoro, quale
Organismo intermedio, ex Bando Master and Back! Awvisa pubblico 2009/Percorsi di ientro.

Il rapporte di lavero di ventiguaitro mesi veniva prorogeto prima par dodici mesi @ poi di ulterior! sei mesi,
ai sensi dellarticolo 1 comma 400 della Legge 226/2012, modificato dall'articolo 4 comma 4 del D.L.
542013 e previg intervento delle 00.58. tenitoriaimente rappresentative.

La Lagge 147/2013 demanda afle Regioni la possibiith ol procedera, con risorse proprie, alla
stabilizzazione a domanda del cosiddett precari, cioé personals assunto con procedure ad evidenza
pubblica, con contratto di lavoro suberdinaic a tempa delerminato della durata di trentasel mesi e § cui
contratti siano stati ogyeito vegli ultimi cinque anni di una sere continua & costante di rinnovi elo

proroghe anche con soluzione di continuita,

Per gquanto sopra I'Agenzia oyviamente permane in atteza che la Regione Autonoma della Sardegna
adotti le opporiune dacisioni, contestuaimente determinando per 'Agenzia le condizioni giuridiche e di
fatto ronché le correlate risorse finenziane da deslinare jegittimamente. anche in deroga &l imiti di
assunzione & di spesa imposti dal Decreto Legge 7812010, aila slabilizzazlone richiasta dai suoi clienti.

i+ Distint saluti

o il Giretiore Generale
inf
-

Simola

Soede logale: Via Contivecthl, 7 — 08122 Cagliar

_



STUDIO LEGALE DE ANGELIS
Patrocinants nant! le Magistrature Superior

Ave. Luce De Angeiia T "
Avv. Antonelia Da Angelis !

Avep, Valerla Fou : PR
Avy. Slgfanin Sunna
Dott.esa Elena Casula

Spett.le
Regione Autonoma della Sardegne, in

persona del Presidertts pro tempore,
Viale Trento, n, 69 — 09123 - Cagliari

Spett.le
Assessorato deghi Affari Generali,

Personale ¢ Riforma della Regione -
Direzione Genorale dell’organizzazione e
del personale, in persona dell’ Assessore

pro lempare,
Viale Trieste, n. 190 ~ 09123 - Cagliari

Spett.le

Assessorato delle difese dell’arablents -
Direzione Generale dells difesa

dell’ Ambiente, in persona dell’ Assessore

pro lempore,
Via Roma, o, 80 - 09123 — Cagliari

Spett.le

Apenzia Regionale per 1a Protezione
dell*Ambiente della Sardegna,

Via Contivecchi, n. 7— 09122 - Cagliari

Racc. aft

Ogpetts: Angiue Robarto, Orris Giovanny, Porcu Claudia, Tola Masala Cristioma, Solinas Glanluca,
Zedde Andrea, Ravastint Giorgia, Ghiani Maria Elena, Pio Antioco Cristizm, Mereu Luce, Nicola Demurtas
e Pia Enrico/ Arpas. Rinnove diffida ad adempiere.

In nome, per conto ¢ nell*interesse dei sigri Angius Roberto, Qm) Giovanng, Porgu Clandia, Tola
Masala Cristiana, Solinas Gianluca, Zedde Andrea, Revastini Giorgie, Ghiani Marie Elena, Pio Antloco
Cristien, Mereu Luca, Nicola Dermurtas e Pia Enrico, tutti elettivamente domiciliati presss il mio Studin, Vi
significo quanto segue,

Vig Bincudi 11 09127 Caglian
Tel, D70.66.69,94 — 070.660305 Fax 070.6405589

Si riceve eaclusivamente previo eppuntamento telefonico
& ricevono telefonate it kinedi ¢ F gioved! dalle 17 alle 18




STUDIO LEGALE DE ANGELIS

Patrovinante nant! le Magistrature Superfori

Avp. Luca De Angelic
Ativ, Antonelia De Angelis
Avp, Valeria Pou

Avy. Stefania Sanna
Dote.ssa Elena Cosula

Preliminarmente, nell'opsrare integrale riferimento alla precedents missiva 4 marzo 2014, si
tibadisce la sussistenzza, in capo al soggetti sopra indicati, di tutti { requisiti necessari & sufficient] 4i fini della
formuiata domenda di stabilizzazione.

In particolare, a fronde deli”assunzione con contratto di lavero subordinete a tempe determinato
dei sogpetti sopra indiceti, dell: successivi serie continua e costante di rinnovi ¢ proroghe neghi ultimi cingue
anni per la durata di oltre 36 mesi, nonché dellz manifesta carenza di personale fn rapporto alla dotazione
organica complessiva ¢ specifica, risulta palese |'irmediata applicabilitd della nonna di cud al comma 529, 1.
27.12.2013, n, 147 e, conssguentemente, Ja possibilith per I'ente di procedere alla assunzione a tempo
indeterminato del personale indicato.

Alla luce delle superiori considerazioni, in nome, per conto & nell’interesse def miet assistiti, titolar{
df un interesse legittimo in merito, Vi invito a provvedere, entro e non oltre 15 giomi dal ricevimento della
Preseate, alis individuezione di une data utile per la promozione di un “tavolo di concertazione™ tra |
soggeiti, pubblici ¢ privati, interessati ot fine di raggiungers un accordo i relazions alla richissta
stabilizzazione del soggetti indicati, in mancanze deila quale mi vedrd costrettc ad adire 1Autorita
giudiziarin competente &l fine di tutelare gli interessi dei Miei assistith, anche in cagione del risarcimento dsl

dagno medio tempore dagli stessi subito, 4
Distinti saluti.
Cagliari, 30 aprile 2014 Avy, 1is

Via. Einaud! 11 09127 Caglian
Tel OV0.66.69.54— 070.660305 Fax D70, 6405589

5i riceve sselrslvamente prewo appuniaments teleforice
81 ricevono tefafonate d lunedi & if gloved! daile 17 alle 18




REGIONE RUTONOMA DELLA SARDEGINA -

PREGIDENZA
Direzione genarale dell'Area Legale
Sarvizla degi afferi generali
B

Protn, 5 Cagllar, LRk

All'Assessorato dagh Affari Generall,

Personsle ¢ Riforma dells Regiohw

- Direzione Genersle di orgenizzazione € def personale .

SEDE |

AliAgenzia regionala par ia prolezione

dell' Amblente della Sardegna

- Direzione Generale
Via Contivacehi, 7
09122 CAGLIAR|
e, pe. AlfAvy. Luca De Angells
Via Einaud), 13
12 [¢]

Cpgaito: Angluz Roborte € pid - Procedurs df stabllizzazione del personale precerio ~ Atto di diffida.

Coen riferimentc all'atio di diffida di cui afi'oggetio, datato 30.4.2074, inviato anche a codesti Utfici
dallAvv. Luca De Angalis par canto di Angius Roberto e plit, ol cut 24 ngni buon conto &l aiega
copia, si prega di voler interloguire direttamenta con Il legale degll interessati,

1l Dirsttone del Servizic
, Sendra Trincas
"

[ A olam,




REGIONE AUTONCMA DE 58RIMGNA
REGIIRE AUTOROMA DELLA SARDEGHA
ARPAS

Prot. 148412014 Cagliari, 28 magglo 2014

Studio Legale De Angelis
Via Einaugdl, 11 - 08127 CAGLIAR]
luea.dsangells@legalmail.it

Opgefto:  stablizzazione precarl.

A riscontro della Vostra RAR di pari oggetto, ex repertorio 12129 del nosiro protocollo generale,
forrulata In nome e per conle di Angius Roberto @ pil, si riconfermia che l'invocata applicazione
della Legge 147/2013 comema 520 necessita preliminarmente di un alto nomnative della Regione
Autonoma della Sardegna oppure aito dindirizze esecutivo deffa Giunta Regionale Sarda,

Resta confermate aftres) che 12 nostra Agenzia rimane a disposizions per gualungue soluzione che
sia di reciproco interesse e che consgnta all' ARPAS, previc contributo aggiuntive, di procedere aila
necessaria variazione di Bilancia di previsione 2094 testé approvato dalla Giunta Regionale Sarda.

Digtinti sauti

|| pip\ttora Ganeraia

v gimela
-

111

Seoe legals: Via Condivecohn, 7 « 094 22 Cagliart




